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E-Learning - so lernen wir zukiinftig - auch im Sinne des Arbeitgebers

O-Ton: Jochen Robes, E-Learning Experte, 60388 Frankfurt

Lange: 2:22 (8 O-Tdne, einzeln einsetzbar)
Autor: Lokalredaktion

Info: E-Learning ist ein Themenschwerpunkt auf der Fachmesse fir Personalmanagement.
Ein Experte erklart, was dahinter steckt und wie wichtig E-Learning zuklnftig fir den
Arbeitsalltag sein wird.

R ntwor f folgende Fragen:

1. Was bedeutet E-Learning?

2. Wo findet sich E-Learning in Unternehmen?

3. Wohin wird der Trend gehen?

4. Wie kann das in der Praxis aussehen?

5. Warum informell?

6. Was kann da in Unternehmen zukunftig eine Rolle spielen, was bisher eher im Privaten
nur eine Rolle gespielt hat?

7. Personaler sagen: Wir kénnen bei dem Informellen ja gar nix mehr steuern - was sagen
Sie?

8. Was muss dem Mitarbeiter also zuklinftig geboten werden, damit er E-Learning im Sinne
des Unternehmens nutzt?
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